
日 時：2018年 ３月 2５日（日）15：00  -17：00
会 場：日本女子会館５階 大会議室

（東京都港区芝公園２－６－８）都営三田線 芝公園駅（A3出口）より徒歩２分

報 告
男女共同参画行政・施設における
ワークライフバランス事業

菊 池 朋 子
（公財・横浜市男女共同参画推進協会）

日 本 社 会 教 育 学 会
第 ２ 回 定 例 研 究 会

プ ロ ジ ェ ク ト 研 究

ワ ー ク ラ イ フ バ ラ ン ス
時 代 に お け る 社 会 教 育

お問い合わせ先：
研究代表 冨永貴公（都留文科大学）

tominaga@tsuru.ac.jp

資料準備のため、参加にあたっては事前に以
下までお知らせいただくか、Facebookイベン
トページからご登録ください。

写真：プロジェクトメンバーのミーティングのようす（2017年11月）



★会場へのアクセス
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仕事や暮らしが大きく変容している今、
社会教育には、何ができるのか――？

「ワークライフバランス（仕事と生活の調和）憲章」「働き方改
革」「女性活躍推進」など関連政策が展開されています。そのなか、
わたしたちのワークライフバランスの実現には、多様なライフスタ
イルや価値を問い直し、選択することを支える学習が求められます。
本プロジェクトでは、ポスト近代や社会システムの変容に関わる

議論を踏まえ、そこにおける社会教育行政・施設、および、社会教
育実践の課題と役割を問い、さらに、新しい価値の創造に取り組む
市民団体による実践の検討を行います。 （プロジェクト研究・趣旨）
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